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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CAVALLARI CRISTIANO (codice fiscale: CVLCST64M14E958D) 

Indirizzo  Via Strada Nuova 122, 00072 Ariccia (Rm) 

Telefono  06 – 94016002  

Fax  06 – 94016004 

E-mail  c.cavallari@nazioniuniteconsulting.it,       pec c.cavallari@legalmail.it  

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  14.08.64 

 

 

SINTESI   PROFESSIONALE 

Dottore Commercialista e Revisore Contabile, ha maturato una significativa 

esperienza professionale in una delle maggiori multinazionali a livello 

mondiale della Consulenza Direzionale, Revisione e Certificazione di bilancio.  

Ha diretto e coordinato numerosi team di lavoro, improntando la propria 

attività alla logica per obiettivi. 

Da oltre venticinque anni opera come consulente direzionale, con spiccate 

capacità operative nelle attività del business process reengineering, del 

corporate financing, della Governance aziendale, della pianificazione e del 

controllo di gestione, nonché della Revisione e Certificazione di bilancio per 

conto di enti sia pubblici che privati. 

Nel comparto pubblico svolge attività di consulenza di pianificazione e 

controllo di gestione, di Revisore dei Conti, nonché componente di vari Nuclei 

di Valutazione presso diversi enti locali.  

Nel settore privato opera prevalentemente come consulente sul fronte della 

Governance supportando le organizzazioni nell’implementazione dei Modelli 

di prevenzione contro gli illeciti ex Dlgs 231/2001. Sempre in tale ambito 

ricopre diversi incarichi come OdV 231, svolgendo altresì docenza come 

professore a contratto nei master di primo livello presso l’Università di Tor 

Vergata di Roma, facoltà di Economia. 

 

Nell’ambito della Compliance Aziendale ha realizzato modelli organizzativi 

Privacy e ricopre il ruolo di D.P.O. (Data Processor Officer) presso primari 

gruppi aziendali del settore privato. 

 

Da ultimo è cultore dei temi ESG (Environmental, Social, Governance) 

riguardanti la sostenibilità ambientale e, più specificatamente, della 

rendicontazione non finanziaria. Ha approfondito tali tematiche mediante 

Master, ed è ha certificato le proprie competenze secondo le norma Iso 17024 

attraverso un esame di certificazione tenuto da ICMQ, organismo di 

certificazione accreditato dall’ente nazionale Accredia. 
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ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

  

 

COMPETENZE  SPECIFICHE  ACQUISITE 

 

MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE 

ORGANIZZATIVA ED INDIVIDUALE 

 

- dal 2/02/2001 – 29/10/2006 ha strutturato ed implementato il sistema delle 

Balaced Perfomance Scorecard (schede bilanciate di performances) teso alla 

valutazione del raggiungimento degli obiettivi, sia qualitativi che 

quantitativi (finanziari), di tutto il personale medico, paramedico ed 

amministrativo presso l’Ospedale Pediatrico Bambino Gesù di Roma 

- dal 5/06/2006 – 31/12/2008 ha strutturato un piano per l’introduzione delle 

Balaced Perfomance Scorecard (schede bilanciate di performances) presso 

il Gruppo San Raffaele Spa (11 cliniche private accreditate). 

 

 

 

PIANIFICAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE: 

Dal 1/11/2001 al 31/12/2005 ha assistito l’ONAOSI (Opera nazionale di 

Assistenza Orfani Sanitari Italiani), primaria fondazione a livello 

nazionale facente parte delle Casse di previdenza privatizzate, 

nell’introduzione della contabilità economica per centri di costo, del 

sistema di budget e di reporting. 

 

 

PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E DI BILANCIO 

Dal 1/11/2001 al 31/12/2005 ha partecipando, in qualità di temporary 

manager, alla predisposizione del bilancio di previsione ed alla redazione 

del bilancio consuntivo finanziario relativamente agli esercizi 2001, 2002 e 

2003 dell’ONAOSI (Opera nazionale di Assistenza Orfani Sanitari 

Italiani), primaria fondazione a livello nazionale facente parte delle Casse 

di previdenza privatizzate. 

 

 

CORPORATE GOVERNANCE, RISK  E COMPLIACE 

- ha implementato il Modello Organizzativo di prevenzione contro gli illeciti 

previsto dal Dlgs 231/2001 e s.m.i. presso il Formez, il Gruppo San 

Raffaele (Tosinvest) – San Raffaele Spa, Consorzio San Raffaele e 

Fondazione San Raffaele - Buonitalia Spa (società partecipata dal 

Ministero Agricolture e Foreste), Gaudianello Spa (settore acque 

minerali), Pandora Spa e Metaenergia Spa (energia e distribuzione gas), 

Leone Film Group (produzione cinematografica), Bcc Bellegra (settore 

bancario). Nella predisposizione dei modelli di prevenzione sono state 

identificate le mappe dei rischi reato, (incluso il rischio corruttivo), 

determinando sia la probabilità di accadimento sia il relativo impatto, con 

la conseguente predisposizione delle opportune procedure tese alla 

mitigazione dei rischi aziendali. L’attività di controllo sui rischi individuati 

è stata attuata mediante processi di audit svolti in qualità di componente di 

Organismo di Vigilanza delle suddette società. 

- svolge attività di Organismo di Vigilanza (ex art 6 del Dlgs 231/2001) 

delle seguenti società/Enti: 

a. Suore Ospedaliere del Sacro Cuore di Gesù (settore sanitario) dal 

2/02/2011 al 28.03.2019; 

b. Banca di Credito Cooperativo del Tuscolo di Rocca Priora (Rm), 

dal 29/04/2012 al 31/12/2016; 
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c. Banca di Credito Cooperativo San Barnaba, Marino (Rm) dal 

27/04/2012 al 30/06/2017; 

d. Finanziaria Tosinvest Spa, dal 29/05/2017 al  29/05/2019; 

e. Banca di Credito Cooperativo Castelli Romani e Tuscolo dal 

29/11/2012 al 29/12/2016; 

f. Confcommercio Roma, dal 28/03/2018 al 15/10/2021; 

g. Promo Ter. dal 15/11/2018 al 28/07/2021; 

h. Siat Installazioni Spa, dal 20/05/2020 ad oggi; 

i. Ri.El.Co. Impianti Srl, dal 1/06/2022 ad oggi; 

j. L Venture Group Spa (società quotata alla Borsa di Milano) dal 

18/12/2014 al 30/04/2022; 

k. Banca di Credito Cooperativo dei Colli Albani dal 3/07/2017 sino 

ad oggi. 

 

- E’ responsabile del servizio Internal Auditing presso LVenture Group 

Spa, società quotata presso la borsa di Milano, che opera nel settore del 

Venture Capital dal 26/07/2013 ad oggi. 

 

  - Servizi Privacy:  

ha redatto Modelli Privacy e svolge servizi in qualità di DPO 

(Responsabile Protezione dei Dati) per i seguenti enti/società: 

- Comune di Marino (Ente locale); 

- Consorzio Venezia Nuova (gestione del Mose); 

- Consorzio CoMar (completamento impianti del Mose); 

- Meta Energia Spa (distribuzione gas); 

- Gruppo Pineta Grande Hospital (servizi sanitari); 

- Lotus Production Srl (produzione cinematografica); 

- Leone Film Group Spa (distribuzione cinematografica); 

- Life Care Srls (diagnostica sanitaria); 

- Medica San Carlo Srl (servizi sanitari);  

- Gruppo MA Supermercati (grande distribuzione organizzata). 

 

Nei confronti degli Enti Locali ha svolto i seguenti incarichi: 

 

• Nucleo di Valutazione (ora Organismo Indipendente di Valutazione): 

Ha ricoperto la carica di componente del Nucleo di Valutazione presso i 

comuni di  

Rocca Priora (dal 29/3/2007 al 18/8/2008); 

Marino (dal 2/2/2007 al 23/6/2011); 

Rignano Flaminio (dal 28/1/2008 al 30/3/2011): 

Ha svolto l’incarico come presidente del Nucleo di controllo strategico 

presso Città Metropolitana di Roma (dal 14/12/2017 al 7/01/2020). 

In tale ambito ha contributo all’introduzione all’interno degli enti sopra 

citati delle tecniche di valutazione del personale dipendente mutuandole 

dalle esperienze acquisite nel settore privato.  

 

- Revisione legale dei conti:  

ha ricoperto la carica di presidente del Collegio dei Revisori presso: 

- Comune di Ariccia (dal 12/2/1999 al 12/2/2001); 

- Comune di Marino (dal 20/5/2000 al 20/5/2003); 

- ASP Spa (Azienda Speciale Pluriservizi) di Marino (dal 12/9/2000 al 

12/9/2003); 

- Comune di Rocca Priora (dal 14/5/2003 al 14/5/2006); 
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- Comune di Velletri (dal 17/9/2003 al 17/5/2008); 

- Comune di Castel Gandolfo (dal 28/9/2006 al 28/9/2009); 

- Equitalia Pragma Spa (Gruppo Equitalia) (dal 29/4/2009 al 30/4/2012); 

- Equitalia Servizi Spa (Gruppo Equitalia) (dal 28/4/2009 al 30/4/2012); 

- Comune di Ceccano (dal 15/01/2015 al 28/03/2018); 

- San.Im. Spa, società finanziaria partecipata 100% dalla Regione Lazio 

(dal 13/06/2019 al 28/06/2021); 

- Comune di Anzio (dal 26/11/2019 al 28/12/2022). 

 

E’ stato membro del Collegio dei Revisori dell’IFO, Istituto Nazionale 

Tumori Regina Elena (dal 24/01/2012 al 30/04/2015). 

 

 

• Date (da – a)  1997 – 1998: 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 CONSULTING MANAGEMENT SERVICES  Srl  

• Tipo di impiego  Progettista e capo progetto su fondi sia nazionali che europei (F.S.E. nello 

specifico) per conto di enti sia pubblici che privati. 

 

 

 

• Date (da – a)  1994 – 1996: 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 ARTHUR ANDERSEN  S.p.a 

• Tipo di impiego  - revisione e certificazione di bilancio; 

- analisi di bilancio per operazione di merger & acquisition; 

- valutazioni d’azienda; 

- operazioni di management buy out; 

- benchmarking ed implementazioni di best practices. 

 

Le attività sopra elencate sono state svolte a favore di aziende manifatturiere 

appartenenti ai seguenti settori produttivi: elettronico, farmaceutico, 

costruzioni, cementiero, petrolifero e grande distribuzione organizzata.  

Riguardo il settore petrolifero, ha partecipato al team di lavoro che ha 

permesso nel 1996 la quotazione in borsa del Gruppo Eni. 

 

 

• Date (da – a)  1991 – 1993 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 ARTHUR ANDERSEN MANAGEMENT & BUSINESS ADVISORS  

S.r.l. 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

 - analisi organizzative e procedurali a favore di aziende pubbliche e private; 

- redazione di mansionari; 

- redazione di business plan per operazioni finanziarie a favore di imprese di 

medie e grandi dimensioni; 

- progettazione ed implementazione di sistemi di budgeting; 

- consulenza a favore di enti locali e associazioni di categoria nel campo 

della finanza agevolata e dei Fondi Strutturali. 

 

 

   

• Date (da – a)  1990 –1991: 

• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 UFFICIALE DI COMPLEMENTO DELL’ARMA DEI CARABINIERI 

• Tipo di impiego  Ufficiale istruttore presso scuola carabinieri effettivi di Campobasso 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Qualifica conseguita  Laurea in Economia e Commercio, conseguita il 26.11.1990. 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 Votazione 110 e lode.  

 

 iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma dal 19.02.1993 al numero AA 4249 iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma dal 19.02.1993 al numero AA 4249 iscritto all’Ordine dei Dottori Comme 

• iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma dal 19.02.1993 

(numero AA4249), e da dicembre 2022 all’Ordine di Velletri al 

numero AA00131; 

• componente della commissione “Reporting di Sostenibilità nelle 

aziende pubbliche” presso il Consiglio Nazionale dei Dottori 

Commercialisti ed esperti contabili; 

• iscritto nel Registro dei Revisori Contabili (Decreto Ministeriale del 

26.04.95, gazzetta numero 32 bis del 28.04.1995, numero iscrizione 

62837); 

• iscritto dal 1996 al Registro dei Curatori Fallimentari presso il 

tribunale di Velletri (Roma); 

• iscritto dal 1996 in qualità di C.T.U. (Consulente Tecnico di Ufficio) 

presso il tribunale sia civile sia penale di Roma e Velletri (Roma); 

• iscritto nell’elenco nazionale degli OIV al numero 2389 dal 20 

settembre 2017 nella Fascia professionale 2; 

• certificato come DPO (data protection officer) da AICQ SICEV 

(iscritto al registro nazionale di Accredia al numero 8 in data 

3.04.2018); 

• certificato come Valutatore privacy – Auditor - da AICQ SICEV 

(iscritto al registro nazionale di Accredia al numero 47 in data 

5.07.2019); 

• certificato come GIF AP Pratictioner da ICMQ (iscritto al registro 

nazionale al nr. GIF AP P 01-001 in data 21.11.2023). 

 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA  INGLESE  (BUONO) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 

volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc. 

 Ha diretto e coordinato numerosi team di lavoro, improntando la propria 

attività alla logica per obiettivi. Buona conoscenza informatica dei principali 

pacchetti applicativi e dei sistemi gestionali. 

 

   

Il sottoscritto autorizza il trattamento e l’utilizzo dei dati personali sopra riportati, nel rispetto delle 

disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 

e s.m.i.  

 

 

Ariccia 24.01.2024    

   Firma    

 


